SYmMPaNY

Stof tot grondstof

Manager Productie

Krijg jij energie van het optimaal organiseren van verschillende resources in een
productieomgeving? Wij zoeken een Manager Productie die van aanpakken weet en wil

bijdragen aan een circulaire textielketen.

Over Sympany

Sympany werkt hard aan het circulair maken van de textielketen. Onze reis naar een meer
duurzame samenleving begon ruim 30 jaar geleden. Toen zijn we textiel gaan inzamelen in
Nederland, sinds 2015 onder de naam Sympany. Hergebruik van een kledingstuk is nog
steeds het meest duurzaam. Daar gaan we voor. Maar ook voor de niet-herdraagbare
kleding zoeken wij naar passende oplossingen. Samen met partners maken we steeds meer
van oud textiel. Van poetslap en isolatiemateriaal tot nieuwe gerecyclede garens. Zodat van

elk stukje stof straks weer iets waardevols gemaakt kan worden.

Jouw functie
Als Manager Productie bij Sympany ben je drijvende kracht achter het succes van onze
productieomgevingen. Je zorgt ervoor dat alle resources op orde zijn zodat onze teamleider

en voormannen en -vrouwen hun werk optimaal kunnen uitvoeren.

Je werkt voornamelijk vanuit onze productielocatie in Assen, met ongeveer 30 gedreven
collega’s. Hier komt textiel binnen, dit wordt gesorteerd en krijgt een nieuwe bestemming.
Maar niet alleen Assen valt onder jouw verantwoordelijkheid, we hebben ook
productielocaties in Eindhoven en Utrecht (tevens ons hoofdkantoor). Je zult af en toe
aanwezig zijn op deze locaties, maar je focus ligt in Assen. In totaal werken er 65

medewerkers bij Sympany.

Je bent eindverantwoordelijk voor het gehele productieproces en legt verantwoording af
aan de Directeur/bestuurder. Je maakt deel uit van het Management Team en werkt nauw
samen met de Projectmanager die verantwoordelijk is voor de uitvoering van ons in 2025 op

te starten automatiseringsproject in Assen.

Wat ga je dagelijks doen?

e Motiverend (bege)leiden: Je motiveert en geeft direct leiding aan de assistent
Manager Productie en indirect aan een team van teamleider, voormannen/-vrouwen
(totaal 5) om de productieactiviteiten soepel te laten verlopen. Je ziet daarnaast
toe op het welzijn van de productiemedewerkers en zorgt ervoor dat zaken als
vitaliteit, sociale veiligheid, verzuim en functioneren proactief worden opgepakt.

e Daarnaast komt het nieuw in te richten Service Center in de loop van 2025 onder
jouw verantwoordelijkheid. Je stuurt deze afdeling straks hiérarchisch aan, waarbij

de operationele aansturing bij de assistent Manager Productie komt te liggen. Je



levert een actieve bijdrage aan het toewerken naar een service gedreven
onderneming.

Resourceplanning: Je faciliteert de planning en het beheer van inzet van personeel
en materiaal om de productieplanning te optimaliseren en te voldoen aan de
gestelde doelen. Hierin werk je nauw samen met de afdelingen logistiek, verkoop,
relatiebeheer en externe dienstverleners. Je bent verantwoordelijk voor Warehouse
management en het technisch (onderhoud) en facilitair beheer van de
productielocaties.

Kwaliteitsborging: Je zorgt ervoor dat de zowel de producten als
productieomgevingen voldoen aan kwaliteitsnormen en specificaties. Je hebt een
actieve rol in audits n.a.v. diverse certificeringen. Daarnaast ben je verantwoordelijk
voor het opzetten van een Quality Control & Assistance programma.

Continu verbeteren: Je identificeert — samen met de assistent Manager Productie-
mogelijkheden voor efficiéntie optimalisaties (van o.a. nationale en internationale
logistieke processen) en voert deze uit. Je werkt nauw samen met de Project
Manager automatisering aan de implementatie van de nieuwe processen.

Budget & performance: Jij houdt grip op de financién en het budget van onze
productielocaties, waarbij je ervoor zorgt dat de kosten binnen de vastgestelde
limieten blijven. Daarnaast verzamel en analyseer je productiegegevens om
performance te monitoren. Je zorgt met jouw team voor een sluitende registratie

van productie, voorraad en inkomende-uitgaande goederen.

Over jou

We zijn op zoek naar een collega die onze productieomgevingen verder vooruit helpt.

Daarbij neem je het volgende mee:

Leiderschapservaring en ervaring in resourceplanning of productiemanagement.
Relevante opleiding op minimaal hbo-niveau.

Sterke communicatieve vaardigheden en het vermogen mensen te inspireren.
Een proactieve en resultaatgerichte houding.

Je krijgt er energie van om te werken in een dynamische, hands-on
productieomgeving.

Affiniteit met duurzaamheid en (textiel)recycling.

Wij bieden

Een goed salaris, passend bij jouw ervaring en toegevoegde waarde.
Gunstige secundaire arbeidsvoorwaarden, waaronder 27 vakantiedagen.
Een functie voor minimaal 32 uren.

Een informele werkomgeving met een missie om trots op te zijn.

Een sociale werkomgeving waar aandacht is voor jou als individu.

Sollicitatieprocedure



Zin om samen met ons de wereld een stukje duurzamer te maken? Stuur je CV en een
korte motivatie naar hr@sympany.nl. Voor informatie over deze vacature kun je contact
opnemen met de HR Manager, op tel. 06 23 02 83 87.
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